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Miejsce na notatki MPiPS

Data wplyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizaciji

FUNDACJA WSPOLNOTA NADZIEI

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewoédztwo
MALOPOLSKIE

Powiat KRAKOWSKI

Gmina ZABIERZOW

Ulica OGRODOWA

Nr domu 17

Nr lokalu

Miejscowosc¢
WIECKOWICE

Kod pocztowy 32-082

Poczta BOLECHOWICE

Nr telefonu 606837302

Nr faksu 123784359

E-mail biuro@farma.org.pl

Strona www farma.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku Na.

publicznego 2004-03-08

5. Numer REGON 35161731000000 6. Numer KRS 0000115868

Druk: MPiPS




7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

Zarzad:

1. Alina Krystyna Perzanowska - prezes.

2. Teresa Maria Jaskiewicz-Obydzinska - wiceprezes.

3. Krystyna Wanda Hubczenko-tyczakowska - wiceprezes.
4. Beata Grotkiewicz - czlonek zarzadu.

5. Edward Tomasz Bolak - czionek zarzadu.

6. Piotr Michat Cwik - cztonek zarzadu.

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Zgromadzenie Fundatoréw:
1. Witold Andrzej Dygon.
2. Roman Jozef Butscher.

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundaciji jest prowadzenie dziatalnosci na rzecz
spotecznosci oséb niepetnosprawnych dotknietych autyzmem i
pokrewnymi zaburzeniami rozwojowymi oraz na rzecz ich rodzin, a
w szczegodlnosci:

a) zatozenie osrodka statego pobytu oraz pracy, terapii i rehabilitacji
0s6b dotknietych autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami
rozwojowymi, a takze zapewnienie niezbednych srodkéw dla
dziatalnosci tego osrodka oraz sprawowanie pieczy nad jego
dziatalnoscig, a w przysztosci rozwdj sieci takich wspélnot;

b) upowszechnianie wiedzy o autyzmie i sposobach jego terapii,

c) skupianie wokot idei Fundaciji oséb chcgcych pomaoc bliznim
dotknietym autyzmem.

10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a) przygotowanie programu i zasad funkcjonowania osrodka,

b) budowe osrodka oraz zorganizowanie jego dziatalnosci,

c) zakup sprzetu niezbednego do prawidtowego dziatania osrodka,
d) prowadzenie osrodka z wykorzystaniem idei ekologii i polityki
zrébwnowazonego rozwoju,

e) szkolenie personelu osrodka,

f) konferencje, wyktady, szkolenia i publikacje popularyzujgce
nowoczesne metody aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb z
autyzmem,

g) prowadzenie specjalistycznych ustug opiekunczych oraz
edukaciji, terapii, rehabilitacji, w tym réwniez aktywizacji zawodowe]
i spotecznej os6b dotknietych autyzmem,

h) dziatania majace na celu ochrone zdrowia,

i) prowadzenie doradztwa i poradnictwa dla rodzin, organizacji i
instytucji zajmujgcych sie $wiadczeniem pomocy osobom z
autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwojowymi,

j) dziatanie na rzecz spoteczenstwa réwnych szans,

k) wspieranie rozwoju wspétpracy pomiedzy sektorem
pozarzadowym i publicznym w zakresie integracji i aktywizaciji
spotecznej oséb niepetnosprawnych,

I) realizowanie zadan publicznych w zakresie wspierania osob
niepetnosprawnych z autyzmem,

m) wspieranie dziatalnosci szkoleniowej, badawczej i informacyjnej
stuzgcej rozwojowi inicjatyw obywatelskich i spojnosci dziatan
sektora pozarzadowego,

n) prowadzenie analiz, badan oraz dokonywanie ekspertyz
dotyczacych instrumentéw, metod i programéw zwigzanych z
osobami niepetnosprawnymi,

0) dziatania sprzyjajace zwiekszeniu mozliwosci oddziatywania
organizacji pozarzgdowych na rynek pracy, w tym w ramach
prowadzonego hostelu i gospodarstwa rolnego,

p) prowadzenie posrednictwa pracy na rzecz zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych,

g) rozwijanie alternatywnych form pracy dostosowanych do os6b
niepetnosprawnych,

r) organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych oraz kulturalnych
dla oséb

Z autyzmem i ich rodzin,

s) wspotprace z instytucjami panstwowymi i organizacjami
spotecznymi, krajowymi

i miedzynarodowymi, dziatajgcymi w zakresie objetym celami
Fundaciji, jak réwniez z osobami i instytucjami wykazujgcymi
zainteresowanie celami Fundacji poprzez organizowanie wspdinych
akgji dotyczacych:

- zakupu sprzetu medycznego i rehabilitacyjnego, lekéw, zywnosci,
odziezy na rzecz os6b dotknietych autyzmem i pokrewnymi
zaburzeniami rozwojowymi,

- udzielania im i ich rodzinom wszechstronnej pomocy finansowej i
rzeczowej,

- wspierania inicjatyw zmierzajgcych do poprawy stanu przepiséw
prawa

w zakresie problemu autyzmu,

- uwrazliwiania spoteczenstwa na potrzeby oséb dotknietych
autyzmem.

dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb

Druk: MPiPS




11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku

publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielko$ci wydatkowanych $rodkéw, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

ochrona i promocja zdrowia

Il.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

W 2012 roku Fundacja Wspdlnota Nadziei realizowata wszystkie gtéwne cele
statutowe.

Pierwszoplanowa dziatalnos¢ statutowa to dalsze tworzenie, prowadzenie i
rozwijanie osrodka pobytu statego, pracy, terapii i rehabilitacji oraz aktywizaciji
zawodowej i spotecznej, zwanego Farma Zycia w Wieckowicach (gmina
Zabierzow, wojewddztwo matopolskie), a takze $cisle z tym zwigzane
prowadzenie w Krakowie Hostelu ,Dom w potowie drogi” - jako miejsca realizac;ji
dziatan terapeutyczno szkoleniowych i etapu wstepnego poprzedzajgcego
usamodzielnienie i/lub zamieszkanie os6b z autyzmem na Farmie.
Wspierajacg, cho¢ odrebng jednostkg byt takze dziatajgcy na Farmie Zycia
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Autyzm - majacy 2 komorki
organizacyjne: Poradnig Zdrowia Psychicznego i Zespdt Leczenia Domowego.
» Prowadzenie Osrodka Farma Zycia.

Prowadzenie O$rodka odbywato sie w 2012 roku w obrebie nastepujgcych
struktur: Rodzinnego Domu Pomocy/Matopolskiego Domu Pomocy Spotecznej
"Na Farmie Zycia" w Wigckowicach i Dziennego Centrum Aktywnosci; w oparciu
o baze lokalowg Pierwszego i Drugiego Domu na Farmie Zycia oraz teren,
zaplecze i infrastrukture ekologicznego gospodarstwa rolno-ogrodniczego w
Wieckowicach spetniajgcego funkcje terapeutyczne w ramach "zielonej terapii”
oraz stanowigcego zaplecze treningéw i rehabilitacji zawodowo-spoteczne;j.
Prowadzenie Rodzinnego Domu Pomocy (RDP)/ Matopolskiego Domu Pomocy
Spotecznej "Na Farmie Zycia" odbywato sie w ramach odptatnej dziatalnosci
statutowej Fundacji Wspélnota Nadziei.

Dzienne Centrum Aktywnosci to struktura obejmujgca wielorakie aktywnosci
prowadzone dla oséb z autyzmem w trybie dziennym. Jednostka ta nie ma
statych zrodet finansowania. Jej profil i ,byt” zalezny jest od pozyskanych
srodkéw na realizacje projektéw/ zadan, a aktywnosci oferowane przez DCA
majg charakter terapeutyczno-rehabilitacyjny, edukacyjno-zawodowy oraz
rekreacyjny.

W 2012 roku Dzienne Centrum Aktywnosci dziatato gtéwnie w ramach
nieodpfatnej dziatalnosci statutowej poprzez realizacje przez Fundacije projektéw
dofinansowywanych z réznorakich zrodet (Srodki m.in.: Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, Europejskiego Funduszu Spotecznego -
Program Operacyjny Kapitat Ludzki - dziatania: 1.3.6; 7.2.2, Fundacji Rozwoju
Systemu Edukacji - Program "Uczenie sie przez cate zycie" Grundtvig, Polsko-
Amerykanskiej Fundacji Wolno$ci - Program "Przemiany w Regionie" - Rita,
srodki na zadanie publiczne Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego, Gminy
Zabierzéw, oraz wspierania realizacji zadania publicznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Matopolskiego).

Zrodtem finansowania w roku 2012 byly gtéwnie srodki pozyskane na realizacje
nastepujgcych projektow/zadan:

- ,Kompleksowe wsparcie osob z autyzmem- rehabilitacja, terapia i zajecia
usprawniajgce na Farmie Zycia - Dzienne Centrum Aktywnosci oraz Hostel -
Dom w potowie drogi”. Zadanie zlecone PFRON. Termin realizacji: 01.2010 -
03.2013. (projekt w 2012 roku w trakcie realizacji);

- ,Niepetnosprawnos¢ w zréwnowazonym rolnictwie: nowe podejscie do
szkolenia pracownikéw (DIANA)". Program Lifelong Learning Leonardo da Vinci.
Okres realizacji:1.11.2009 — 31.10.2012;

- Wsparcie os6b z autyzmem 11" — projekt realizowany w ramach Priorytetu I:
Zatrudnienie i integracja spoteczna Dziatania 1.3: Og6lnopolskie programy
integracji i aktywizacji zawodowej, Poddziatania 1.3.6 — PFRON, Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. Termin realizacji: 01.12.2011 r. - 30.09.2013 r.
(projekt w 2012 roku w trakcie realizacji);

- ,Dzieh Farmera - spotkanie dozynkowe”. Urzagd Gminy Zabierzéw. Termin
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realizacji: 12.07.2012-31.10.2012;

- ,Dzien Farmera - rekreacja, integracja, informacja”. Urzgd Marszatkowski.
Termin realizacji: 1.08.2012-30.09.2012.;

- Swiadomi obywatele dla autyzmu. Dialog Polska-Ukraina. Program ,Przemiany
w Regionie- RITA”. Termin realizacji: 15.06.2012- 15.09.2012.

- PI -PWP ,Edu-Autyzm”. Partnerzy: Belgijskie Stowarzyszenie WAI-NOT,
Matopolski Zwigzek Pracodawcéw. Dziatanie 7.2.2 POKL. Termin realizaciji:
01.09.2012-28.02.2015. (projekt w 2012 roku w trakcie realizacji);

- ,Learning Groups: We Can Do It!”. Program Grundtvig, z udziatem partneréw z
Turcji, Francji, Niemiec, Wegier. Termin realizacji: 1.08.2012- 31.07.2014.
(projekt w 2012 roku w trakcie realizacji);

- ,Ku Nadziei - przeciw stereotypom”. Wojewoda Matopolski. Termin realizacji:
1.11.2012- 30.09.2012.

Oproécz realizacji wymienionych powyzej projektow/zadan kontynuowano:

* Prowadzenie i rozwijanie Hostelu ,Dom w potowie drogi”, przy ul. Olsztynskiej
14 w Krakowie.

* Prowadzenie ekologicznego gospodarstwa rolno-ogrodniczego.

» Prowadzenie instytucji szkoleniowe;j.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty kraj”,

,Zagranica”)

caty kraj

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji & Tak

spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekuriczo-wychowawcze okreslone w

przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o " Mie

systemie odwiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp [Nazwa placowki Miejscowosc/ci, w ktérej/lych |Liczba odbiorcéw dziatan
placéwka prowadzi dziatania |placéwki w okresie
sprawozdawczym
1|Rodzinny Dom Pomocy/Matopolski Dom Pomocy Wieckowice 5
Spotecznej ,Na Farmie Zycia”
2|NZOZ Autyzm Wieckowice 19

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym
Liczba odbiorcéw dziatan organizacji fizyczne
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
: i ; Osoby
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) prawne 42

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

W 2012 Fundacja Wspdlnota Nadziei realizowata szereg dziatan
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1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodpftatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

w ramach dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego. Trzy
gtéwne rodzaje dziatalnosci nieodptatnej to:

W ramach realizacji celu fundacji jakim jest: zatozenie osrodka
statego pobytu oraz pracy, terapii i rehabilitacji oséb dotknietych
autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwojowymi, a takze
zapewnienie niezbednych srodkéw dla dziatalno$ci tego osrodka,
oraz sprawowanie pieczy nad jego dziatalnoscig, a w przysziosci
rozwoj sieci takich wspdlnot, poprzez:

a) przygotowanie programu i zasad funkcjonowania Osrodka,

b) budowe Osrodka oraz zorganizowanie jego dziatalnosci,

c) zakup sprzetu niezbednego do prawidtowego dziatania
Osrodka,

w ramach wpisu w KRS dotyczgcego przedmiotu dziatalnosci
statutowej organizacji pozytku publicznego: ,przygotowanie
programu i zasad funkcjonowania osrodka, budowy osrodka oraz
zorganizowanie jego dziatalnosci, zakup sprzetu niezbednego do
prawidtowego dziatania osrodka, prowadzenie osrodka z
wykorzystaniem idei ekologii i polityki zrGwnowazonego rozwoju,
szkolenie personelu o$rodka” — PKD 87.30.Z w ramach
wybudowanego i oddanego do uzytku z koncem 2011 roku Il
domu na Farmie Zycia, przygotowywano obiekt do dziatalno$ci
poprzez strukturalizacje przestrzeni zgodnie z wymogami
ergonomicznymi i terapeutycznymi podejscia TEACCH,
doposazono tenze obiekt: (cze$¢ mieszkalna — kondygnacja
parterowa - pomoce komunikacyjne, tablice korkowe
wyposazenie pokoju opiekunéw, naczynia i inne wyposazenie
kuchenne, srodki higieniczne, etc); czes¢ ,przyziemia” —
urzgdzono 3 szatnie, kuchnie podreczng - wielofunkcyjng stuzaca
réwniez jako miejsce dla porannych zaje¢ wprowadzajgcych,
magazyn dla sprzetu do pracowni ogrodniczej i stolarskiej oraz na
odziez roboczg, oznaczono korytarze i pomieszczenia sanitarne,
etc.

W ramach prowadzenia specjalistycznych ustug opiekunczych
oraz edukaciji, terapii, rehabilitacji, w tym rowniez aktywizacji
zawodowej 0séb z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami
rozwojowymi (PKD 85.59.B) w ramach podklasy pozaszkolne
formy edukaciji, gdzie indziej nie sklasyfikowane, realizowano w
ramach Dziennego Centrum Aktywnosci nastepujgce projekty:

- zadanie zlecone Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych (PFRON) — Oddziat Matopolski — pn.
~-Kompleksowe wsparcie 0s6b z autyzmem- rehabilitacja, terapia i
zajecia usprawniajgce na Farmie Zycia - Dzienne Centrum
Aktywnosci oraz Hostel - Dom w potowie drogi” (Umowa nr
ZZ0/000053/12/D z dnia 26 lipca 2010. Liczba beneficjentéw
objetych rehabilitacjg w ramach powyzszego zadania (nr zadania
1:1) w 2012 r: 23 osoby niepetnosprawne ze znacznym i
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci z autyzmem.

W ramach realizacji zadania odbywaty sie w 2012 roku zajecia
dla mtodziezy i dorostych oséb z autyzmem dajagce im mozliwos¢
nauki i samodzielnego wykonywania uzytecznej pracy,
rozwijajgce ich zaradnos¢ zyciowa, ksztattujgce samodzielnosgé,
poszerzajgce wiedze o Swiecie i 0 nich samych. Zajecia miaty
charakter ciggty. Prowadzona rehabilitacja spoteczna
koncentrowata sie na nastepujgcych obszarach i warunkach
funkcjonowania os6b niepetnosprawnych: nauka organizowania
czasu wolnego, nauka czynno$ci zycia codziennego, wsparcie
terapeutyczne, stworzenie ustrukturyzowanego / bezpiecznego,
przewidywalnego otoczenia dla 0os6b z autyzmem, rozwdgj
umiejetnosci sprawnego komunikowania sie z otoczeniem, ogéine
usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu i ograniczenie
deficytow rozwojowych osdb z uposledzeniem umystowym. W
ramach dziatan przygotowano niezbedne zaplecze, uzupetniono
wyposazenie pracowni, zaktualizowano Indywidualne Plany
Dziatanh dla kazdego z uczestnikéw. Prowadzono dziatania na
rzecz oséb z autyzmem — rehabilitacje w zakresie czynnosci zycia
codziennego i samoobstugi w ramach dziatan pracowni
gospodarstwa domowego — tgczgcej wykonywanie prac
domowych z nabywaniem umiejetno$ci kulinarnych oraz
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¢wiczeniem zaradnosci i samodzielnosci; prowadzono
rehabilitacje w zakresie poprawy koncentracji i zdolnosci do
wykonywania systematycznej pracy w ramach pracowni
stolarskiej — trening umiejetno$ci manualnych, prac precyzyjnych,
wykonywania drobnych prac montazowo-naprawczych;
rehabilitacje w zakresie poprawy doktadno$ci i cierpliwosci, w
ramach zaje¢ w pracowni ogrodniczej prowadzono trening
umiejetnosci pracy fizycznej, uczono wykonywania prac
ogrodniczych i polowych; w ramach terapii i rehabilitacji w
zakresie koordynacji wzrokowo-ruchowej prowadzono zajecia
plastyczne i z zakresu sztuki uzytkowej rozwijajgce wyobraznig i
zmyst estetyczny.

W ramach realizacji zadania 2:5 ww. projektu objeto ponadto 9
dorostych oséb z autyzmem wsparciem w formie
specjalistycznych ustug opiekunczych przygotowujgcych do
zamieszkania na Farmie Zycia.

Termin realizacji: 01.2010 - 03.2013. (projekt w 2012 roku w
trakcie realizaciji).

W 2012 kontynuowano realizacje miedzynarodowego projektu
DIANA — Disability In Sustainable Agriculture: a New Approach
for Training of practitioners — ,Niepetnosprawnos¢ w
zréownowazonym rolnictwie: nowe podejscie do szkolenia
pracownikow (DIANA)”. Program Uczenie sie przez cate zycie -
Lifelong Learning Leonardo da Vinci. Umowa nr 504094-LLP-1-
2009-1-IT-LEONARDO-LMP). Okres realizacji:1.11.2009 —
31.10.2012.

Projekt DIANA skierowany byt do praktykéw pracujgcych z
osobami z niepetnosprawno$cig intelektualng lub zaburzeniami
psychicznymi zatrudnionymi (lub mogacymi znalez¢ zatrudnienie)
w rolnictwie. Jego celem byto wypetnienie powaznej podwadjnej
luki: braku technicznych kompetenciji terapeutow/treneréw z
przygotowaniem psychologicznym lub pedagogicznym; braku
kompetencji pedagogicznych lub psychologicznych u
pracownikéw z przygotowaniem rolniczym — poprzez rozwdgj
innowacyjnych szkolen skierowanych do terapeutéw, treneréw i
praktykow z wyksztatceniem rolniczym, pracujgcych w sektorze
,social farming”. Wypetnienie tej luki jest szczegdlnie istotne, gdyz
,Zaangazowane spotecznie rolnictwo” (,social farming”) ma
bardzo pozytywny wptyw na integracje spoteczng oraz ochrone
Srodowiska, oferuje ponadto niezwykte mozliwosci szkolenia oraz
pracy dla duzej grupy oséb niepetnosprawnych i w inny sposob
pokrzywdzonych przez los.

Projekt DIANA opierat sie na wspétpracy naukowcow (z zakresu
nauk rolniczych i spotecznych) oraz profesjonalistow z farm
terapeutycznych. Ta specyfika pozwalata na dialog i wymiane
dos$wiadczen, wzbogacone réznorodnoécig kompetencji
uczestnikéw. Projekt DIANA miat na celu stworzenie
zintegrowanego programu szkolen dla praktykéw, aby umozliwi¢
im sprostanie ztozonym realiom funkcjonowania
,Zaangazowanego spotecznie rolnictwa”. Podejscie to opiera sie
na wspolnym szkoleniu pracownikéw z wyksztatceniem rolniczym
i praktykéw z wyksztatceniem spotecznym, pedagogicznym i
psychologicznym. Kluczowg strategig pedagogiczng jest
zintegrowanie kompetencji nalezgcych do bardzo r6znych
dziedzin (rolnictwo, zarzgdzane gospodarstwem, zarzgdzanie
zasobami ludzkimi, jak réwniez opieka nad osobami
niepetnosprawnymi itp.). Metodyka wypracowanych szkolen dla
praktykow opiera sie na interakcji i wzajemnym uczeniu sie oraz,
na ile to mozliwe, nieformalnych metodach (wykorzystywanych w
kontekscie pracy). Rezultaty projektu to: wstepne badania stanu
»Spotecznie zaangazowanego rolnictwa” (,social farming”) w
krajach partnerskich; samoocena potrzeb szkoleniowych
profesjonalistéow zatrudnionych w gospodarstwach; model sciezki
edukacyjnej z odpowiednimi pomocami i wytycznymi do jej
szerszego wykorzystania; pilotazowe szkolenia testowane w
krajach partnerskich; seminaria, targi i festyny upowszechniajgce
wyniki projektu.

Partnerzy projektu DIANA to (poza Fundacjg Wspdlnota Nadziei):
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Partner wiodacy (lider): Alma Mater Studiorum — University of
Bologna Department of Economy and Engineering Agricultures
(DEIAGRA) Viale Giuseppe Fanin, 50 — 40127 Bolognha
(www.agraria.unibo.it).

- Z Portugalii: Associacéo de Paralisia Cerebral de Coimbra -
APCC Rua Garcia de Orta — Vale das Flores (www.apc-
coimbra.org.pt).

- z Wioch: Associazione Conca d’Oro Onlus Via Rivoltella Bassa
4 — 36061 Bassano del Grappa (www.concadoro.org).

- Z Holandii: De Noorderhoeve Duinweg 125 NL-1871 AH
Schoorl (www.noorderhoeve.nl), Plant Research International,
Wageningen University and Researchcentre

P.O. Box 616, 6700 AP Wageningen (www.wur.nl).

- Z Niemiec: Wspolnota farm Weide-Hardebek Hauptstrasse 32-
34 24616 Hardebek (www.weide-hardebek.de).

- Z Wioch: P.A Group S.r.l. Ramo d’azienda: ThinkEurope
Consulting Viale del Lavoro, 33 — 37036 San Martino B.A. (VR)
(www.pagroup.it , www.thinkeuropeconsulting.eu).

- Z Francji: QAP Chateau Jail — 38570 Theys

Foyer de vie Ferme de Belle Chambre Ferme de Belle Chambre
38660 Sainte-Marie - Du Mont
(www.ferme.bellechambre@wanadoo.fr ).

Solid’Action 27 route des établissements 38660 Saint Hilaire du
Touvet.

- Z Polski: Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego (SGGW) ul.
Nowoursynowska 166, 02-787 Warszawa (www.sggw.pl).

- Z Niemiec: PETRARCA — European Academy for the Culture of
Landscape c/o University of Kassel, FOEL, Nordbahnhofstr. 1a,
D-37213 Witzenhausen (www.soziale-landwirtschaft.de
www.petrarca.info).

- Z Szwajcarii: Fondazione San Gottardo Via T.Tasso 8 - CH
6900 Lugano (www.fsangottardo.ch).

- .Wsparcie 0s8b z autyzmem II” — projekt realizowany w ramach
Priorytetu | Zatrudnienie i integracja spoteczna, Dziatania 1.3
Ogolnopolskie programy integracji i aktywizacji zawodowej,
Poddziatania 1.3.6 — PFRON Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

Termin realizacji: 01.12.2011 r. - 30.09.2013 r. (projekt w trakcie
realizacji). Celem projektu jest aktywizacja spoteczno —
zawodowa o0séb z autyzmem poprzez udzielenie kompleksowej,
zindywidualizowanej ustugi polegajgcej na wsparciu przy
wchodzeniu

i funkcjonowaniu na rynku pracy. Projekt zaktada wzmocnienie
0s0b z autyzmem w wejsciu

i funkcjonowaniu na rynku pracy poprzez dokonanie diagnozy
funkcjonalnej, opracowanie Indywidualnej Sciezki Rozwoju
Zawodowego, zapewnienie wsparcia specjalistycznego,
podniesienie kompetencji spotecznych i zawodowych, szkolenia
zawodowe, warsztaty, staze. Realizowane sg réwniez dziatania
stuzgce wzmocnieniu najblizszego otoczenia tj. opiekunéw osoéb z
autyzmem poprzez wsparcie psychologiczne i prawne w
funkcjonowaniu z osobg z autyzmem.

~Wsparcie osob z autyzmem II” to projekt partnerski, Liderem jest
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych z
siedzibg w Warszawie, przy Al. Jana Pawia Il 13, Partnerami,
oprécz Fundacji Wspdlnota Nadziei sg: ,Krajowe Towarzystwo
Autyzmu” Oddziat w Szczecinie z siedzibg w Szczecinie przy ul.
Montwitta 2, ,Krajowe Towarzystwo Autyzmu” Oddziat w Lublinie
z siedzibg w Lublinie przy ul. Droga Meczennikéw Majdanka 20,
Stowarzyszenie Pomocy Osobom Autystycznym z siedzibg w
Gdansku przy ul. Dabrowszczakow 28, Fundacja Synapsis z
siedzibg w Warszawie przy ul. Ondraszka 3, Stowarzyszenie na
Rzecz Oso6b z Autyzmem ProFUTURO z siedzibg w Poznaniu
przy ul. Szamarzewskiego 78/82, Stowarzyszenie sw. Celestyna
z siedzibg w Mikoszowie 27.

W 2012 roku dziataniami projektowymi objete zostato 55 oséb z
autyzmem (47 z wojewodztwa matopolskiego i 8 z wojewddztwa
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Slgskiego) oraz 48 oséb z ich otoczenia (rodzice, rodzenstwo,
opiekunowie prawni lub faktyczni w tym 5 z wojewédztwa
Slgskiego). Szkolenia zawodowe zakonczyty 4 osoby (2 w ramach
przygotowania do wykonywania prac biurowych, 2 — ustug
porzadkowych). Staze na otwartym rynku pracy odbyty 4 osoby
(mozliwo$¢ takg zapewnita wspétpracujgca z Fundacjg od kilku lat
firma Treko Laser ze Skawiny), 4 dalsze osoby byty w 2012 roku
w trakcie odbywania stazy (3 w firmie Attic, 1 w Samorzadowym
Przedszkolu nr 122 w Krakowie). Dzigki wspotpracy z Domem
Pomocy Spotecznej w Bobrku, ul. Ksieznej Oginskiej 2; 32-661
Bobrek projekt realizowany byt réwniez z 8 osobami z autyzmem,
mieszkancami tej placowki. Trenerzy, terapeuci i psycholodzy
dojezdzajg do uczestnikdw projektu aby umozliwi¢ im dostep do
ustug, co w innym wypadku bytoby niemozliwe. Dwoéch
pracownikow realizujgcych projekt byto jednocze$nie
pracownikami Domu Pomocy Spotecznej w Bobrku.

- Zadanie publiczne: - ,Dzieh Farmera - spotkanie dozynkowe”.
Zleceniodawca: Urzagd Gminy Zabierzéw (umowa nr
ZRP.272.3.62.2012). Termin realizacji: 12.07.2012-31.10.2012;
Piknik — ,Dzien Farmera - spotkanie dozynkowe” odbyt sie 8
wrzesnia 2012 r. Byt to piknik jednodniowy, popotudniowy. Liczba
uczestnikéw: ok. 150 oso6b. W imprezie udziat wziety osoby
niepetnosprawne i ich rodziny, wérdd nich mieszkancy MDPS ,Na
Farmie Zycia”, DPS w Wieckowicach, DPS w Bobrku, uczestnicy
Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Nowym Sgczu, warsztatow
prowadzonych przez Fundacje Mimo Wszystko, Stowarzyszenie
im. Brata Alberta, Stowarzyszenie Osdb Niepetnosprawnych Ich
Rodzin i Przyjaciét ,,Ognisko”; przedstawiciele wtadz lokalnych,
studenci i pracownicy naukowi; spotecznos¢ lokalna, m.in.
harcerze z 5 ,A” ZDH Orlgta w Zabierzowie; uczniowie Zespotu
Szkét Ponadgimnazjalnych w Giebuttowie, dzieci ze Swietlicy
prowadzonej przez Stowarzyszenie LKS Potok z Wieckowic oraz
inne osoby zainteresowane dziatalnoscig Fundacji, sponsorzy i
przyjaciele. Goscie brali udziat w programie integracyjnym, w
zabawach sportowych, grillu, ognisku.

W ramach punktu informacyjnego mogli skonsultowa¢ sie z
lekarzem psychiatrg i doswiadczonymi specjalistami oraz uzyskaé
informacje nt. prowadzonych w naszym wojewodztwie projektow
dla oséb niepetnosprawnych. Wspdélna zabawa pozwolita
uczestnikom blizej pozna¢ autyzm, zaakceptowac i zrozumieé
problemy oséb nim dotknietych. Kiermasz z wyrobami i
produktami rolnymi stworzyt mozliwos¢ przedstawienia gosciom
owocow pracy ekologicznych farmeréw. Uczestnikom
petnosprawnym dat mozliwos¢ zintegrowania sie z osobami
niepetnosprawnymi. Rodzicom oséb z autyzmem zapewnit
komfort psychiczny i zadowolenie wynikajgce z organizacji
spotkania pod katem oséb niepetnosprawnych. Dzieh Farmera
przyczynit sie do promociji Farmy i jej ekologicznych produktow.
Celem zadania byto : ,chwila oddechu” i relaks w pieknym
miejscu, wsrdd przyjacioét Farmy; wzrost poczucia przynaleznosci
do wspdlnoty Farmy u wszystkich uczestnikow pikniku, integracja
0so6b niepetnosprawnych z petnosprawnymi; zwiekszenie
Swiadomosci spotecznej na temat specyfiki autyzmu, potrzeb
0s6b z autyzmem, wzrost poziomu akceptacji i otwartosci wobec
0s06b niepetnosprawnych; umocnienie wiezi lokalnych w sferze
dziatan integracyjnych na rzecz rehabilitacji oséb
niepetnosprawnych — oséb z autyzmem i pokrewnymi
zaburzeniami; umozliwienie osobom niepetnosprawnym i ich
rodzinom uczestnictwa w Pikniku; dziatanie przeciw wykluczeniu
spotecznemu oso6b niepetnosprawnych; wzrost poziomu
akceptacji i otwartosci wobec oséb niepethosprawnych;
zwieszenie wiedzy na temat reintegracji spotecznej i zawodowej
0s6b niepetnosprawnych prowadzonej w wojewddztwie
matopolskim; zwiekszenie swiadomosci spotecznej na temat
specyfiki autyzmu, potrzeb oséb z autyzmem, zmniejszenie barier
spotecznych; trening umiejetnosci spotecznych oséb z autyzmem
podczas kontaktu z szerszg grupg osob (osoby z innego rodzaju
niepetnosprawnoscig intelektualng badz fizyczng, spotecznosé
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lokalna, rodziny os6b niepetnosprawnych, inni zaproszeni goscie);
umocnienie wiezi w sferze dziatan integracyjnych na rzecz
rehabilitacji osob niepetnosprawnych; promocja alternatywnych
metod pracy i rehabilitacji spotecznej i zawodowej oséb
niepetnosprawnych; prezentacja efektow pracy oséb z autyzmem
— uczestnikéw zajeé na Farmie Zycia

w ramach tworzonego gospodarstwa ekologicznego i pracowni
stolarskiej; podniesienie motywacji osob niepetnosprawnych do
aktywnosci spotecznej; prezentacja wyrobow z gospodarstw
ekologicznych na kiermaszu; propagowanie zdrowego,
ekologicznego stylu zycia.

- Zadanie publiczne: - ,Dzieh Farmera - rekreacja, integracja,
informacja”. Zleceniodawca: Wojewddztwo Matopolskie (Urzad
Marszatkowski umowa nr VII1/380/PS/1979/12). Termin realizacji:
1.08.2012-30.09.2012.

Zadanie zostato zrealizowane zgodnie z planowanymi
dziataniami. Piknik odbyt sie 8 wrzesnia 2012 r. Byt to piknik
jednodniowy, popotudniowy. Liczba uczestnikow: ok. 150 oséb. W
imprezie udziat wziety osoby niepetnosprawne i ich rodziny, wsrdd
nich mieszkancy MDPS ,Na Farmie Zycia”, DPS w
Wieckowicach, DPS w Bobrku, uczestnicy Warsztatéw Terapii
Zajeciowej w Nowym Sgczu, warsztatow prowadzonych przez
Fundacje Mimo Wszystko, Stowarzyszenie im. Brata Alberta,
Stowarzyszenie Osob Niepetnosprawnych Ich Rodzin i Przyjaciot
,Ognisko”; przedstawiciele wtadz lokalnych, studenci i pracownicy
naukowi; spotecznosc¢ lokalna, m.in. harcerze z 5 ,A” ZDH Orleta
w Zabierzowie; uczniowie zespotu Szkdot Ponadgimnazjalnych w
Giebuttowie, dzieci ze Swietlicy prowadzonej przez
Stowarzyszenie LKS Potok oraz inne osoby zainteresowane
dziatalnoscig Fundaciji, sponsorzy i przyjaciele. Goscie brali udziat
w programie integracyjnym, w zabawach sportowych, grillu,
ognisku.

W ramach punktu informacyjnego mogli skonsultowa¢ si¢ z
lekarzem psychiatrg i doswiadczonymi specjalistami oraz uzyskaé
informacje nt. prowadzonych w naszym wojewodztwie projektow
dla oséb niepetnosprawnych. Wspdélna zabawa pozwolita
uczestnikom blizej pozna¢ autyzm, zaakceptowac i zrozumieé
problemy os6b nim dotknietych. Kiermasz z wyrobami i
produktami rolnymi stworzyt mozliwos¢ przedstawienia gosciom
owocow pracy ekologicznych farmeréw.

Uczestnikom petnosprawnym dat mozliwos¢ zintegrowania sie z
osobami niepetnosprawnymi. Rodzicom oséb z autyzmem
zapewnit komfort psychiczny i zadowolenie wynikajgce z
organizacji spotkania pod kgtem oséb niepetnosprawnych. Dzien
Farmera przyczynit sie do promocji Farmy i jej ekologicznych
produktow.

- ,Swiadomi obywatele dla autyzmu. Dialog Polska-Ukraina.”
Program ,Przemiany w Regionie - RITA”. Termin realizaciji:
15.06.2012- 15.09.2012. Umowa RITA-2012-04, wniosek nr
RITA/2011/1/21327. Projekt finansowany z Programu RITA
Fundacji Edukacja dla Demokracji ze srodkéw Polsko-
Amerykanskiej Fundacji Wolnosci.

Projekt ,.Swiadomi obywatele dla autyzmu” oparty byt na
wspotpracy Fundacji Wspodlnota Nadziei z Fundacjg ,Otwarte
Serce” ze Lwowa. Organizacja ukrainska zajmuje si¢ osobami z
autyzmem: dorostymi i dzieémi.

Celem projektu byto wsparcie Fundacji ,Otwarte Serce” w
budowie wtasnej farmy we wsi Lypnyky pod Lwowem i organizac;ji
zaje¢ aktywizujgcych zawodowo osoby doroste z autyzmem.
Dziatania projektowe polegaty na dwdch wizytach studyjnych -
delegaciji ukrainskiej w Krakowie i na Farmie Zycia w
Wieckowicach i delegaciji polskiej we Lwowie. W ramach wizyty w
Polsce delegacja ukrainska odbyta cykl szkoleh dotyczgcych
problematyki terapii autyzmu, strategii prowadzenia NGO i
skutecznosci dziatan i koncepcji osrodkéw typu farma. Wiedza
zdobyta podczas szkolen ma przyczyni¢ sie do tworzenia
mieszkan chronionych we Lwowie a takze do realizacji farmy w
Lypnykach. Wizyta studyjna i cykl szkolen partneréw ukrainskich
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w Krakowie i Wieckowicach 8 — 14.07.2012, Wizyta studyjna
delegacji polskiej we Lwowie i Lypnykach miata miejsce 22 —
28.07.2012r.

- PI-PWP Edu-Autyzm. Partnerzy: Belgijskie Stowarzyszenie
WAI-NOT (Partner zagraniczny), Matopolski Zwigzek
Pracodawcéw (Partner krajowy). Dziatanie 7.2.2 POKL. Termin
realizacji: 01.09.2012-28.02.2015. Nr umowy: UDA-
POKL.07.02.02-12-022/11.

Projekt Edu-Autyzm, to projekt innowacyjny z komponentem
ponadnarodowym, realizowany w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego — Program Operacyjny Kapitat Ludzki,
Priorytet VII Promocja integracji spotecznej; dziatanie 7.2
Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii
spotecznej, temat projektu innowacyjnego: wspotpraca podmiotdéw
dziatajgcych w obszarze zatrudnienia oraz integracji i pomocy
spotecznej z przedsiebiorcami w zakresie utatwienia wchodzenia
na rynek pracy osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym;
Produktem finalnym projektu jest Platforma internetowa dla oséb
Z niepetnosprawnoscig umystowg. Platforma utatwi dostep do
komunikacji, edukacji, oraz pomoze integracji spotecznej. To
uproszczony, bezpieczny system, ktérego uzytkownicy moga sie
komunikowa¢ (niekoniecznie za pomocg stéw, ale rowniez
réznych systemow piktogramow — system zawiera miedzy innymi
program ,ttumaczacy” stowa na piktogramy i odwrotnie); mogg
czyta¢ wiadomosci (specjalnie dostosowane); korzysta¢ ze
szkolen. Platforma bedzie rowniez pefnita funkcje edukacyjng i
informacyjng dla pracodawcéw z otwartego rynku pracy i
przysziej kadry instytucji spotecznych (obecnie studentow). Na
portalu jest mozliwo$¢ umieszczania ogtoszenh o prace przez
pracodawcow. Na biezgco weryfikowane sg pojawiajgce sie
ogtoszenia i informacja przekazywana jest do potencjalnych
zainteresowanych. Projekt w trakcie realizacji. Projekt
realizowany jest w Scistej wspotpracy z partnerem krajowym i
zagranicznym.

- ,Learning Groups: We Can Do It!". Program Grundtvig, z
udziatem partneréw z Turcji, Francji, Niemiec, Wegier. Termin
realizacji: 1.08.2012- 31.07.2014. Projekt dofinansowany przez
Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji DG Edukacja i Kultura.
Program ,Uczenie si¢ przez cate zycie” Grundvig. Nr umowy:
2012-1-PL1-GRU06-28037 1

Partner wegierski: Szorgoskert Nonprofit Kft. 3535 Miskolc,
Ibolya u. 41.

Partner niemiecki: F+U Sachsen gGmbH, Chemnitz, Germany
Partner francuski: Espace Associatif de Quimper, Quimper
France

Partner turecki: Tedey Tum Engelliler Ve Aileleri Yardimlasma
Dernegi, Ankara, Turkey.

Projekt zaktada wymiane doswiadczen, wizyty i wspdlne dziatania
realizowane podczas spotkan u poszczegdlnych partnerow. W
2012 w terminie 1-5 pazdziernika, partnerzy z Wegier, Turcji,
Francji i Niemiec goscili w Krakowie i na Farmie Zycia w
Wieckowicach (2.10). W ramach spotkania zaprezentowano
o$rodek Farma Zycia, uczestniczono w pracach ogrodniczych,
zaprezentowano poszczegolne instytucje partnerskie,
przedyskutowano cele projektu, zaprezentowano metody
komunikowania sie z osobami ze spektrum autyzmu, zwiedzano
Krakéw i okolice.

- Zadanie publiczne ,Ku Nadziei - przeciw stereotypom”.
Wojewoda Matopolski. Termin realizacji: 1.11.2012- 31.12.2012
(Umowa nr 1/D/1I/WP/2012). Celem projektu byto zorganizowanie
i przeprowadzenie kampanii spotecznej przeciwko stereotypom
zwigzanym ze spotecznym postrzeganiem dorostych oséb z
autyzmem.

W ramach zadania przygotowano projekty materiatu filmowego i
ulotek. Kampania zostata tak opracowana, aby w sposob
przystepny zwrdcié uwage na problemy oséb z autyzmem. Méwita
o stereotypach, krazacych w spoteczenstwie nt. oséb z
autyzmem. Dodatkowo zachecata do udziatu w spotkaniach
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informacyjnych, ktdre odbyly sie w Wieckowicach na Farmie
Zycia. Kampania informacyjna w srodkach komunikacji publicznej
emitowana byta w Telewizji M na ekranach LCD umieszczonych
w tramwajach i autobusach MPK w Krakowie. Dzigki dotacji
udato nam sie wydtuzy¢ czas trwania kampanii do 23 dni -
rozpoczeta sie 26 listopada a zakonczyta 18 grudnia. Spot trwat
25 sekund, a jego emisja prowadzona byta

w 82 pojazdach. Dzienna, minimalna liczba emisji spotu w
kampanii w jednym pojezdzie wyniosta 72. Zorganizowano i
przeprowadzono 4 warsztaty dla ok. 100 uczniéw w szkole
Podstawowej w Kobylanach i Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych
w Giebuttowie

(w terminach 5, 12, 13 i 14 grudnia). Warsztaty dotyczyly
problematyki autyzmu. Przeprowadzone zostaty metodami
aktywnymi przez wykwalifikowanego wolontariusza (pedagoga,
terapeute). Na Farmie Zycia w Wieckowicach odbyty sie 2
spotkania informacyjne, na ktérych tgcznie pojawito sie ok. 40
os6b. W spotkaniach udziat wziety osoby niepetnosprawne i ich
rodziny, przedstawiciele wiadz lokalnych, przedstawiciele
organizacji dziatajgcych na rzecz oséb niepetnosprawnych,
studenci i pracownicy naukowi oraz inne osoby zainteresowane
tematem autyzmu i dziatalnoscig Fundacji. Goscie mogli zwiedzi¢
Farme i uzyskac¢ informacje nt. prowadzonych projektéw dla oséb
z autyzmem. Podczas spotkan zorganizowano zostat
poczestunek, a gosciom zapewniono transport w obie strony. W
ramach projektu wydrukowano 12 500 szt. ulotek informacyjnych i
rozestano je do oséb zainteresowanych oraz instytucji i
organizacji dziatajgcych w obszarze pomocy spotecznej z terenu
wojewo6dztwa matopolskiego.

Oprécz wymienionych powyzej w 2012 roku Fundacja Wspdlnota
Nadziei prowadzita w ramach Dziennego Centrum Aktywnosci (w
ramach dziatalnosci nieodptatnej) Instytucje Szkoleniowa.
Instytucja Szkoleniowa wpisana zostata do rejestru instytuciji
szkoleniowych 08.06.2012 roku (nr 2.12/00106/2012).
Prowadzono szkolenia kadry MDPS, szkolenia w ramach projektu
~Swiadomi obywatele dla autyzmu. Dialog Polska-Ukraina” oraz w
ramach projektu ,Wsparcie 0s6b z autyzmem II". Instytucja
Szkoleniowa prowadzi zaréwno szkolenia oséb
niepetnosprawnych z autyzmem, jak i neurotypowych (opiekundw,
terapeutéw, etc).

Kod PKD: 87.30.Z
Kod PKD: 85.59.B
Kod PKD: 94.99.7

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego caly kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
" Mie

W 2012 roku Fundacja Wspdlnota Nadziei realizowata dziatania w
ramach dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego.

Byty to nastepujgce dziatania:

Prowadzenie Rodzinnego Domu Pomocy (RDP)
przeksztatconego w Matopolski Dom Pomocy Spotecznej ,Na
Farmie Zycia”.

Druk: MPiPS
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2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

Matopolski Dom Pomocy Spotecznej ,Na Farmie Zycia”,
uruchomiony 16 sierpnia 2012 (na mocy Uchwaty nr 16/2012
Zarzadu Fundacji Wspdlnota Nadziei z dnia 10 sierpnia 2012 r. w
sprawie prowadzenia Matopolskiego Domu Pomocy Spotecznej
,Na Farmie Zycia” w Wieckowicach (wraz z Zatgcznikiem 1:
Statut MDPS i zatgcznikiem 2: Regulamin Organizacyjny MDPS).
i Uchwaly nr 2/2012 Zarzadu Fundacji Wspélnota Nadziei z dnia
13 stycznia 2012 w sprawie utworzenia i rejestracji DPS, oraz
Decyzji Nr 5/2012 Wojewody Matopolskiego z dnia 29.02.2012 r.
(WP-111.9423.5.2012) w sprawie zezwolenia na prowadzenie
przez Fundacje Wspdlnota Nadziei Domu Pomocy Spotecznej
,Na Farmie Zycia” w Wieckowicach, ul. Ogrodowa 17 i 17 A, w
gm. Zabierzow, w powiecie krakowskim, przeznaczonego dla 13
osbb dorostych niepetnosprawnych intelektualnie, oraz wpisu:
Ksiega Rejestrowa Domu Pomocy Spotecznej WP-
[11.9420.1.98.2012 nr 001 (Zarzadzenie Nr 220/12 Wojewody
Matopolskiego z dnia 20 czerwca 2012 r. w sprawie podania do
publicznej wiadomosci rejestru domdow pomocy spotecznej —
Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Matopolskiego Poz. 3117),
oraz Decyzjg Nr 10/2012 Wojewody Matopolskiego z dnia
16.08.2012 r. (WP-111.9423.13.2012) w sprawie zmiany nazwy
domu na Matopolski Dom Pomocy Spotecznej ,Na Farmie Zycia”
w Wieckowicach), powstat na bazie przeksztatconego
Rodzinnego Domu Pomocy (RDP), ktéry z kolei dziatat od 2008
do sierpnia 2012 roku. RDP utworzony zostat przez Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej (GOPS) w Zabierzowie, ktory
powierzyt jego prowadzenie Fundacji Wspdlnota Nadziei. Nadzor
nad RDP sprawowat GOPS. Pierwsza umowa z GOPS o
realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej obejmowata
okres 1 roku, kolejna zostata zawarta na okres 26.06.2009 do
30.06.2014. Umowa ta zostata rozwigzana na mocy porozumienia
W sprawie rozwigzania umowy zawartego w dniu 14.08.2012.
Osoby z autyzmem skierowane zostaty do RDP z Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie.

Pobyt zaréwno w Matopolskim Domu Pomocy Spotecznej ,Na
Farmie Zycia” jak i wcze$niej w Rodzinnym Domu Pomocy
finansowany jest przez kazdego z mieszkancéw w wysokosci
70% renty, optat rodzicow oraz funduszy MOPS.

Dom jest jednostkg organizacyjng Fundacji Wspdélnota Nadziei
wyodrebniong organizacyjnie i finansowo, bez osobowosci
prawnej. Nadzér w zakresie spraw finansowych i
administracyjnych sprawuje Zarzgd Fundacji Wspdlnota Nadziei.
Dom przeznaczony jest dla os6b z zaburzeniami ze spectrum
autyzmu (F.84) i niepetnosprawnoscia intelektualng, kobiet i
mezczyzn, wymagajgcych catodobowego wsparcia w zakresie i
formach wynikajgcych z ich indywidualnych potrzeb.

Kadre Matopolskiego Domu Pomocy Spotecznej ,Na Farmie
Zycia”, stanowig opiekunowie/asystenci wspierajgcy. Sg to osoby
zatrudnione w 12-godzinnym systemie pracy na umowe o prace i
umowe zlecenie. W sktad MDPS ,Na Farmie Zycia” wchodzg 2
budynki: I-szy Dom wybudowany w latach 2004- 2005 oraz Il-gi
Dom, wybudowany w latach 2010 - 2011. Powierzchnie
mieszkalne obu budynkéw to ich kondygnacije parterowe. W obu
budynkach moze zamieszka¢ tgcznie 13 mieszkahncow. W 2012
MDPS zamieszkiwato 5 mieszkarcow: 3 kobiety i 2 mezczyzn.
Mieszkancy MDPS majg swoje wiasne indywidualne pokoje wraz
z tazienkami. Wyposazenie mieszkancow |-go Domu w catosci
zakupione zostato przez rodzicéw, lI-go Domu - zakupita
Fundacja. W II-im Domu mieszkanhcy korzystajg ze wspolnego
pokoju dziennego i majg dostep do jadalni. Catodniowe
wyzywienie dostarczane jest przez Firme Cateringowg. Wszyscy
mieszkancy korzystajg z jadalni w 1l-im Domu. Zgodnie z ustawg
0 pomocy spotecznej, pobyt w MDPS jest odptatny. Koszt
prowadzenia domu jest wyzszy od sumy wnoszonych z tego
tytutu optat i dofinansowania MOPS, stad koniecznos$¢ posiadania
dodatkowych srodkéw na jego funkcjonowanie. W 2012 byly to
gtéwnie srodki pozyskane z tytutu 1% pdof i darowizn. Oprocz
ustug bytowych i opiekunczych swiadczone byty w RDP i MDPS
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ustugi terapeutyczno-rehabilitacyjne. Dla mieszkancow tworzone
byly Indywidualne Plany Dziatania zgodnie z ktérymi prowadzono
rehabilitacje i usprawnianie psychoruchowe. Mieszkancy
RDP/MDPS objeci byli takze specjalistycznymi ustugami
medycznymi Swiadczonymi przez NZOZ Autyzm. Konsultacje i
poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne oraz specjalistyczne
sesje terapeutyczne odbywaty sie w zaleznosci od zgtaszanych
przez personel potrzeb: konsultacje i poradnictwo psychiatryczne
miato miejsce srednio raz w miesigcu w ramach godzin pracy
Poradni Zdrowia psychicznego NZOZ Autyzm. Mieszkancy
Domu regularnie uczestniczyli w zajeciach Dziennego Centrum
Aktywnosci uczestniczgc w realizowanych przez te strukture
organizacyjng projektach.

Placoéwkag medyczng dziatajgcg w ramach odptatnej dziatalnosci
statutowej byt w 2012 roku Niepubliczny Zakfad Opieki
Zdrowotnej Autyzm - majacy 2 komoérki organizacyjne: Poradnie
Zdrowia Psychicznego i Zesp6t Leczenia Domowego. Konsultacje
i poradnictwo prowadzit lekarz psychiatra srednio raz w miesigcu
dla w sumie 19 pacjentow.

W ramach odptatnej dziatalnosci statutowej zorganizowano
ponadto pobyt wioskiej grupy oséb niepetnosprawnych (w tym z
autyzmem) wraz z opiekunami Volontarimini, Via Iv Novembre 21,
na Farmie Zycia w Wieckowicach, w hostelu w Krakowie wraz z
kompleksowym programem zwiedzania i organizacjg warsztatow
rehabilitacyjno-terapeutycznych. Rimini 14-28 kwietnia 2012
pobyt na farmie.

W ramach zapisow zawartych w KRS dotyczgcych przedmiotu
dziatalnosci odptatnej, a mianowicie wpisu: konferencje, wyktady,
szkolenia i publikacje popularyzujgce nowoczesne metody
aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb z autyzmem, w ramach
kodu PKD-94.99.Z: prowadzono sprzedaz 3 pozycji ksigzkowych:
- ,/Autyzm w centrum uwagi. Podrecznik z ¢wiczeniami dla
profesjonalistéw”, Tom McKernan i John Martlock; ,Dorosli z
autyzmem Teoria i praktyka”, Hugh Morgan; ,Objuczona dusza”,
Yolande&Alain Letur.

Kod PKD: 87.30.Z
Kod PKD: 86.22.Z
Kod PKD: 94.99.7
3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego caly kraj
(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)
o . . s (* Tak
4.Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg
" Nie
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5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnos$ci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gfiéwnego przedmiotu

Fundacja Wspdlnota Nadziei prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza
wytgcznie jako dodatkowg w stosunku do dziatalnosci pozytku
publicznego, a nadwyzke przychodéw nad kosztami przeznacza
na dziatalnos¢ pozytku publicznego.

W 2012 dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona byta w
ograniczonym zakresie. Przedmiotem tej dziatalnosci byty ustugi
reklamowe (73,11,Z Prowadzenie kampanii reklamowych i
pozostate ustugi reklamowe - zgodnie z postanowieniem Sadu
Rejonowego dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat
Gospodarczy KRS z dnia 10.04.2012 wykre$lajgcym wpis
73,11,Z Reklama, ktéry obowigzywat do 10.04.2012 roku).
Przychody z reklamy wyniosty 90.00 zi.

dzlatainoscl) Kod PKD: 73,11.Z
Kod PKD:
Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje dziatalnosci gospodarczej ,
caty kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

Ill.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat)

1,636,198.63 zt

2. Informacja o zrédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,270,232.42 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

265,035.86 zt

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 90.00 z
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 1,345.31 zt
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych 74,942.93 zt

6. Ze zrédet publicznych ogétem:

906,112.69 zt

a) ze sSrodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 484,990.87 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 86,382.51 zt
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 10,300.00 z

d) z dotacji z funduszy celowych

324,439.31 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem:

192,190.25 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt

b) z darowizn od oséb fizycznych 162,803.65 z
c) z darowizn od 0séb prawnych 25,516.11 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 3,870.49 zt
e) ze spadkoéw, zapisow 0.00 z
f) z wptywdw z majgtku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych)
g) z nawigzek sadowych 0.00 zt
h) ze Swiadczen pienieznych 0.00 zt
8. Zinnych zrédet 99,495.04 z

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -50,967.26 zi
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokosc sSrodkéw przeznaczona na dziatalnosé statutowa 0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzgcej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

0.00 z
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych z

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

) ; . 74,942.93 zt
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Prowadzenie Rodzinnego Domu Pomocy/Matopolskiego Domu Pomocy Spotecznej 28,697.00 zt
2|Prowadzenie Dziennego Centrum Aktywnosci 28,225.94 z
3|Prowadzenie NZOZ Autyzm 7,421.07 zt
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4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez
podatnikédw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1

Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

68,061.08 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 1,760,288.29 zt 74,942.93 zt
a)kqszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 1.170,564.83 21 31.943.01 21
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 316,003.12 21 36,118.07 2!
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 90.00 zt

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 168,921.73 zt 0.00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z

6,881.85 zt 6,881.85 zt
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych z z
f)pozostate koszty ogétem: 97,826.76 zt 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

¥ z podatku dochodowego od 0s6b prawnych
¥ z podatku od nieruchomo&ci
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ¥ z podatku od czynno$ci cywilnoprawnych
zwolnien ¥ z opfaty skarbowej
[~ z optat sgdowych
[ zinnych zwolnien, jakich:
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki
. . . .. . .. . L . . . " Tak
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzone] dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
* Mie

art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr

43, poz. 226)
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3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci
nastepujace prawo:

171 1 < 1 71 7

wiasnosc¢

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie
uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

35.0 oséb

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w

przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowaé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku 21.7 etatow

pracy w poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i

podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadno$cig do 1 miejsca po przecinku)

3. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 51.0 0s6b

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkéw

" Tak
& hie

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzienr roku obrotowego

0.00 os6b fizycznych

0.00 os6b prawnych

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja pozyskata 0 cztonkéw

organizacja stracita 0 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam

f* Tak

sg 0soby wykonujgce nieodpfatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby " Nie

niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy

cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)
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2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni

0.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 0.00 os6b
tym:  p) pracownicy organizagji 0.00 os6b
c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 0.00 os6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni )
31.00 osbb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczern wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0.00 os6b
b) pracownicy organizacji 2.00 0s6b
e c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 0s6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 19.00 osob
e) inne osoby 10.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

988,164.19 zt

a) z tytutu umoéw o prace

669,734.69 zt

wynagrodzenie zasadnicze 668,384.69 zt

W nagrody 0.00 z
e premie 1,350.00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdéd) 0.00 z

b) z tytutu umdw cywilnoprawnych 318,429.50 zt

2. Lgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

858,332.07 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 250,635.32 z
tym:  p) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 607,696.75 zt
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong 0.00 z
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom

organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 0.00 z

i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
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5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

957.52 zt

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4,600.00 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
= Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu
terytorialnego

* Tak
7 Mie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania

Kwota

=

Prowadzenie catodobowych ustug bytowych i opiekunczych w formie Rodzinnego
Domu Pomocy dla nie mniej niz trzech i nie wiecej niz oSmiu oséb wymagajacych z
powodu wieku oraz niepetnosprawnosci intelektualnej ( autyzm) wsparcia w tej

108,411.49 zt

formie.
2|Dzien Farmera - spotkanie dozynkowe 1,500.00 zt
3|Dzien Farmera - rekreacja,integracja,informacja 8,800.00 zt
i
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy e
administracji rzadowej " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
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Lp |Nazwa zadania Kwota

=

1:1 oraz 2:5 Kompleksowe wsparcie 0s6b z autyzmem - rehabilitacja, terapia i 324,439.31 zt
zajecia usprawniajgce na Farmie Zycia - "Dzienne Centrum Aktywnosci" oraz
Hostel-"Dom w potowie drogi"

2|Ku nadziei - przeciw stereotypom 7,500.00 zt

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zaméwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogélnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp |Nazwa spotki Siedziba spétki % udziatéw | % udziatu w ogélnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli
1|kontrola Rodzinnego Domu Pomocy Spotecznej |Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej 2012-03-16
w Zabierzowie
2|wizytacja obiektu w zwigzku ze ztozonym Wojewoda Matopolski — Wydziat 2012-02-16
wnioskiem o wydanie zezwolenia na Polityki Spoteczne;j
prowadzenie domu pomocy spotecznej
3|FHU SUPOBER Bezpieczenstwo Pozarowe przeglad techniczny gasnic i 2012-01-23
hydrantéw
4|Panstwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny kontrola sanitarna 2012-01-31
5|Inspektorat Kontroli Zaktadu Ubezpieczen kontrola ptatnika skfadek 2012-05-10
Spotecznych. Wydziat Kontroli Ptatnikéw Sktadek
6|Urzad Marszatkowski Wojewddztwa kontrola nr FE-V 44.95.2012 na 2012-05-29
Matopolskiego zakonczenie projektu MRP0.06.03.02
—12-551/09
7|Zaktad Kominiarski okresowa kontrola przewodow 2012-08-17
kominowych
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) ™ Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.
2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Oprocz 3 gtéwnych rodzajéw nieodptatnej dziatalnosci statutowej pozytku publicznego, w 2012 roku Fundacja
Wspdlnota Nadziei kontynuowata dziatania zwigzane z prowadzeniem i rozwijaniem Hostelu ,Dom w potowie drogi”,
przy ul. Olsztynskiej 14 w Krakowie. W 2012 prowadzono w nim specjalistyczne ustugi opiekunczo-terapeutyczne dla
9 os6b kandydujgcych do zamieszkania na Farmie. Ustugi pobytowe finansowane byly ze srodkéw PFRON na
zadanie 2:5 pod nazwg . ,Kompleksowe wsparcie oséb z autyzmem- rehabilitacja, terapia i zajecia usprawniajgce na
Farmie Zycia - Dzienne Centrum Aktywnos$ci oraz Hostel - Dom w potowie drogi” (zadanie 1:1 tegoz projektu opisane
zostato powyzej), jak rowniez ze srodkéw wtasnych Fundacji pozyskanych z darowizn. Przy Hostelu dziatata takze
filia DCA z Wieckowic. Oprécz zaje¢ o charakterze edukacyjnym i terapeutyczno-rehabilitacyjnym uczestnicy
korzystali z zaplecza budynku Hostelu przechowujgc w nim sprzet i ubrania robocze, z ktérych korzystali wyjezdzajac
na staze/praktyki zawodowe do réznych krakowskich i podkrakowskich firm, korzystano tez z terenu przylegajgcego i
ogrodka przydomowego. W Hostelu w ramach projektu ,Wsparcie os6b z autyzmem II” odbywaly sie réwniez
spotkania prowadzonego wsparcia psychologicznego i prawnego dla 48 opiekundw o0sdb z autyzmem.

W zwigzku z tym iz na mocy aktu notarialnego zawartego pomiedzy Fundacjg Wspdlnota Nadziei a Gming Miejskg
Krakéw oraz Zarzgdzenia nr 2859,2011 Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 29.11.2011 roku oraz opinii stanowiono
w trybie bezprzetargowym na okres 10 lat odptatne prawo uzytkowania nieruchomosci potozonych przy ul.
Olsztynskiejl4 w Krakowie na rzecz dziatalnosci statutowej fundacji planowane jest rozwiniecie w ramach ekonomii
spotecznej dziatalnosci hotelu jako miejsca aktywizacji zawodowej oséb z autyzmem. W 2012 Zgromadzenie
Fundatoréw dokonato stosownych zmian w Statucie fundacji umozliwiajac tym samym: rozwijanie alternatywnych
form pracy dostosowanych do os6b niepetnosprawnych, w tym w ramach prowadzonego hotelu (...).

W ramach realizacji celu statutowego: prowadzenie dziatah majgcych na celu ochrone zdrowia, kod — 86.22.Z, w
ramach odptatnej dziatalno$ci statutowej, Fundacja Wspoélnota Nadziei na Farmie Zycia w Wieckowicach prowadzita
w 2012 roku Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Autyzm (komorki organizacyjne: Poradnia Zdrowia
Psychicznego i Zespét Leczenia Domowego). W zwigzku z brakiem kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia
zrodtem finansowania NZOZ Autyzm byly opfaty pacjentéw i Srodki wikasne Fundacji, srodki z tytutu 1% podatku
dochodowego od 0séb fizycznych oraz srodki PFRON (dofinansowanie do wynagrodzenia jednej z zatrudnionych w
NZOZ 0s6b).

W ramach realizacji celu statutowego: prowadzenie Osrodka z wykorzystaniem idei ekologii i polityki
zrownowazonego rozwoju, Fundacja Wspdlnota Nadziei kontynuowata prowadzenie gospodarstwa ekologicznego. W
2012 roku, pod kierunkiem ogrodnika, zgodnie z zasadami ekologii, uprawiane byty warzywa oraz owoce. Gros prac
prowadzonych byto w ramach DCA. Uczestnicy zaje¢ zajmowali sie uprawg ziemniakéw, pomidorow, ogorkow,
kapusty, cukinii, dyni, itd. Czes¢ warzyw produkowana byta w 3 tunelach foliowych. Oprocz przygotowywania ziemi
rolnej pod uprawy, wysiewu, sadzenia i pielegnacji upraw, uczestnicy brali aktywny udziat w zbiorach i przetworstwie,
prowadzonym na wtasne potrzeby RDP/MDPS i DCA. W prowadzeniu ekologicznego gospodarstwa rolno-
ogrodniczego duzy udziat doradczy miaty nastepujgce instytucje: Matopolski Osrodek Doradztwa Rolniczego
(MODR) w Karniowicach oraz sprawujgcy patronat nad Farmg Zycia — Uniwersytet Rolniczy w Krakowie. Studenci
Uniwersytetu Rolniczego odbywali praktyki zawodowe, wspierajac prace mieszkancow Farmy i uczestnikow DCA
Gospodarstwo rolno-ogrodnicze Fundacji od roku 2008 posiada certyfikat gospodarstwa ekologicznego. Podobnie
jak w latach poprzednich, prace na Farmie przebiegaty zgodnie z Planem Dziatalno$ci Rolnosrodowiskowej
opracowanym na podstawie Rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 6.08.2004 roku w ramach
Dziatania 4. Wspieranie przedsiewzie¢ rolno $rodowiskowych i poprawy dobrostanu zwierzat. Plan rozwoju obszaréw
wiejskich. W zwigzku z tym Fundacja korzystata z ptatnosci z tytutu realizacji przedsiewzie¢ rolno srodowiskowych i
poprawy dobrostanu zwierzat, jak réwniez ptatnosci bezposredniej, otrzymanych z Agencji Rozwoju i Modernizacji
Rolnictwa.

Inne formy i zakres dziatalnosci statutowe;.

W 2012 roku prowadzono takze doradztwo i poradnictwo dla rodzin, organizaciji i instytucji zajmujgcych sie
Swiadczeniem pomocy osobom z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwojowymi. Poradnictwo i doradztwo
miato miejsce poza strukturg NZOZ jak réwniez niezaleznie od dziatan realizowanych w ramach projektu ,Wsparcie
o0séb z autyzmem II”. Dotyczyto nie tylko oséb z autyzmem i ich rodzin, ale takze wizytujacych Farme przedstawicieli
instytuciji i organizacji. Poradnictwo i doradztwo udzielane byto zaréwno w sposob bezposredni, jak rowniez w formie
odpowiedzi na listy i telefony z pytaniami od zainteresowanych. W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci, prowadzili je
pracownicy biurowo-administracyjni, cztonkowie zespotu merytorycznego, cztonkowie zarzgdu. W 2012 roku
udzielono ponad 80 porad i konsultaciji.

W ramach bezposredniej wspotpracy z instytucjami panstwowymi i organizacjami spotecznymi, krajowymi i
miedzynarodowymi, jak rowniez z osobami prywatnymi i instytucjami w zakresie objetym celami Fundacji oraz
wspierania wspotpracy réznych podmiotéw w zakresie integraciji i aktywizacji spotecznej oséb niepetnosprawnych w
roku 2012 wspétpracowano z nastepujgcymi podmiotami (oprécz partneréw wymienionych w ramach projektow:
.Niepetnosprawnos$¢ w zrownowazonym rolnictwie: nowe podejscie do szkolenia pracownikow (DIANA)”, ,\Wsparcie
0s0b z autyzmem II", ,Learning Groups: We Can Do It!", Pl -PWP Edu-Autyzm.

- Gmina Miejska Krakow; nieodptatne uzyczenie od roku 2001 budynku przy

ul. Olsztynskiej 14 w Krakowie na prowadzenie Hostelu ,Dom w potowie drogi” ;

- Starostwo Powiatu Krakowskiego; sprawy gruntéw w Wieckowicach;

- Matopolski Urzad Wojewddzki; sprawy gruntow w Wieckowicach;

- Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego; sprawy rozbudowy Farmy Zycia i zrodet dofinansowania; 2
sierpnia 2012 Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego przyjat Uchwate Nr 971/12 z dnia 2 sierpnia 2012 roku w sprawie
podpisania deklaracji o wspotpracy pomiedzy Fundacjg Wspdlnota Nadziei a Wojewddztwem Matopolskim,
dotyczacg wsparcia i promocji dziatan na rzecz oséb z autyzmem w wojewddztwie matopolskim. W zakresie
wspétpracy Wojewddztwo Matopolskie zadeklarowato m.in. mozliwo$¢ udzielenia patronatu Marszatka Wojewddztwa
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Matopolskiego, przy organizacji imprez lokalnych oraz innych dziatan i inicjatyw, majgcych na celu zwiekszenie
Swiadomosci spotecznej w zakresie niepethosprawno$ci intelektualnej oraz promowanie najlepszych rozwigzan w
organizacji systemu wsparcia dla tych oséb. Deklaracja o wspétpracy zostata zawarta na czas nieokreslony a weszia
w zycie 10.08.2012 roku.

- Gmina Zabierzéw: dofinansowanie Pikniku ,Dzien Farmera”; zlecenie przez GOPS zadania ,Prowadzenie ustug
bytowych i opiekunczych w formie Rodzinnego Domu Pomocy”;

- Matopolski Osrodek Doradztwa Rolniczego - wspotpraca, nieodptatne ustugi doradcze, udziat w branzowych
szkoleniach, wyjazdach studyjnych;

- Uniwersytet Rolniczy - praktyki studenckie na Farmie (na mocy podpisanego Porozumienia), doradztwo rolno-
ogrodnicze, konsultacje.

- Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie- praktyki studentéw pedagogiki specjalnej na Farmie, wizyty studyjne;

- Zespot Szkot Ponad-gimnazjalnych w Giebultowie- wolontariat akcyjny;

- Dom Pomocy Spotecznej w Wieckowicach, Ochotnicza Straz Pozarna

w Wieckowicach, Sotectwo w Wieckowicach, Stowarzyszenie Sportowe ,POTOK” w Wieckowicach - state
wspoétdziatanie na szczeblu lokalnym;

- Porozumienie Organizacji Pozarzadowych Pracujgcych na Rzecz Dzieci

i Os6b Dorostych z Autyzmem i z Pokrewnymi Zaburzeniami oraz ich Rodzin Autyzm - Polska;

- Stowarzyszenie Autyzm-Europa: prenumerata czasopisma LINK, sktadka cztonkowska;

- Fundacja Synapsis: wspotpraca merytoryczna i organizacyjna;

- Polskie Stowarzyszenie Terapii Behawioralnej (ZIK): wspétpraca merytoryczna

- Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, Wydziat Ogrodnictwa i Architektury Krajobrazu:
wspétpraca merytoryczna;

- Miedzynarodowy Port Lotniczy im. Jana Pawta || Krakéw-Balice;

- Towarzystwo Przyjaciot Domu Pomocy Spotecznej w Wieckowicach: udziat podopiecznych Fundacji w
okolicznosciowych imprezach, udziat podopiecznych Domu Pomocy Spotecznej w Wieckowicach w imprezach
plenerowych organizowanych przez Fundacje na terenie Farmy.

Kontakty miedzynarodowe miaty takze miejsce dzieki wspotpracy z AIESEC, miedzynarodowg organizacja
studencka i pobytom na Farmie stazystom /wolontariuszom z catego swiata.

Edward Bolak, Cztonek Zarzadu
Piotr Cwik, Cztonek Zarzadu
15 maja 2013
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