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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2019-07-15

FUNDACJA WSPOLNOTA NADZIEI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOWSKI
kontaktowe
Gmina ZABIERZOW Ulica OGRODOWA Nr domu 17 Nr lokalu

Miejscowos¢ WIECKOWICE

Kod pocztowy 32-082

Poczta BOLECHOWICE

Nr telefonu 606837302

Nr faksu 123784359

E-mail biuro@farma.org.pl

Strona www farma.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

Fundatorow

. 2004-03-08
publicznego
5. Numer REGON 35161731000000 6. Numer KRS 0000115868
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Alina Krystyna Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Perzanowska
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) | Beata Grotkiewicz Wiceprezes TAK
Piotr Michat Cwik Sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Witold Andrzej Dygon Prezydent Zgromadzenia TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundatorow
tnionej jInych cztonké kontroli lub
ZZ;ZIZ;TS prece posczeqomyen caionkow organt Kontrot Sabina Katarzyna Cztonek Zgromadzenia TAK
tyczakowska Fundatorow
J6zef Roman Butscher Cztonek Zgromadzenia TAK

Druk: NIW-CRSO




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Prowadzenie dziatalnosci na rzecz spotecznosci oséb niepetnosporawnych
dotknietych autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwojowymi oraz na
rzecz ich rodzin a w szczegélnosci:

A) Zatozenie osrodka statego pobytu oraz pracy, terapii i rehabilitacji oséb
dotknietych autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwojowymi,
zwanego dalej osrodkiem, a takze zapewnienie niezbednych srodkéw dla
dziafalnosci tego osrodka, oraz sprawowanie pieczy nad jego dziatalnoscia,
a w przysztosci rozwdj sieci takich wspdlnot;

B) Upowszechnianie wiedzy o autyzmie i sposobach jego terapii;

C) Skupienie wokét idei Fundacji oséb chcgcych poméc bliznim dotknietym
autyzmem.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a) przygotowanie programu i zasad funkcjonowania osrodka;

b) budowe osrodka oraz zorganizowanie jego dziatalnosci;

c) zakup sprzetu niezbednego do prawidtowego dziatania osrodka;

d) prowadzenie osrodka z wykorzystaniem idei ekologii i polityki
zrbwnowazonego rozwoju;

e) szkolenie personelu osrodka;

f) konferencje, wyktady, szkolenia i publikacje popularyzujace nowoczesne
metody aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb z autyzmem;

g) prowadzenie specjalistycznych ustug opiekuniczych oraz edukacji,
terapii, rehabilitacji, w tym réwniez aktywizacji zawodowej i spoteczne;j
0s6b dotknietych autyzmem;

h) dziatania majgce na celu ochrone zdrowia;

i) prowadzenie doradztwa i poradnictwa dla rodzin, organizacji i instytucji
zajmujacych sie swiadczeniem pomocy osobom z autyzmem i pokrewnymi
zaburzeniami rozwojowymi;

j) dziatanie na rzecz spoteczenistwa rownych szans;

k) wspieranie rozwoju wspdtpracy pomiedzy sektorem pozarzagdowym i
publicznym w zakresie integracji i aktywizacji spotecznej oséb
niepetnosprawnych;

1) realizowanie zadan publicznych w zakresie wspierania oséb
niepetnosprawnych z autyzmem;

m) wspieranie dziatalnosci szkoleniowej, badawczej i informacyjne;j
stuzacej rozwojowi inicjatyw obywatelskich i spdjnosci dziatan sektora
pozarzgdowego;

n) prowadzenie analiz, badan oraz dokonywanie ekspertyz dotyczgcych
instrumentow, metod i programdéw zwigzanych z osobami
niepetnosprawnymi;

0) dziatania sprzyjajgce zwiekszeniu mozliwosci oddzialywania organizacji
pozarzgdowych na rynek pracy, w tym w ramach prowadzonego hostelu i
gospodarstwa rolnego;

p) prowadzenie posrednictwa pracy na rzecz zatrudnienia osdb
niepetnosprawnych;

g) rozwijanie alternatywnych form pracy dostosowanych do oséb
niepetnosprawnych;

r) organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych oraz kulturalnych dla
0s6b z autyzmem i ich rodzin;

s) wspdlprace z instytucjami panstwowymi i organizacjami spotecznymi,
krajowymi i miedzynarodowymi, dziatajgcymi w zakresie objetym celami
Fundacji, jak réwniez z osobami i instytucjami wykazujgcymi
zainteresowanie celami Fundacji poprzez organizowanie wspdlnych akgji
dotyczacych:

- zakupu sprzetu medycznego i rehabilitacyjnego, lekdw, zywnosci, odziezy
na rzecz osob dotknietych autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami
rozwojowymi,

- udzielanie im i ich rodzinom wszechstronnej pomocy finansowej i
rzeczowej,

- wspieranie inicjatyw zmierzajacych do poprawy stanu przepiséw prawa
w zakresie problemu autyzmu,

- uwrazliwianie spoteczenstwa na potrzeby oséb dotknietych autyzmem.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2018 Fundacja realizowata wszystkie giéwne cele statutowe. Najwazniejszym z nich byto prowadzenie i rozwijanie
oérodka Farma Zycia - miejsca statego pobytu, a takze pracy, rehabilitacji, terapii i aktywizacji spotecznej dorostych oséb z
autyzmem. W ramach osrodka Farma Zycia, Fundacja prowadzita Matopolski Dom Pomocy Spotecznej "Na Farmie Zycia", oraz
Dzienne Centrum Aktywnosci wraz z gospodarstwem ekologicznym. Matopolski Dom Pomocy Spotecznej to specjalistyczna
placéwka statego pobytu dla dorostych 0séb z autyzmem zlokalizowana w czeéci budynkéw osrodka Farma Zycia w
Wieckowicach. MDPS Fundacja prowadzi w ramach dziatalnosci statutowej odptatnej. Pobyt statych mieszkancéw finansowany
jest na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej - a wiec z optat mieszkancow, ich opiekundw, a takze funduszy
miejskich lub gminnych osrodkdw pomocy spotecznej. Dziatalno$¢ MDPS w roku 2018 wymagata dofinansowania ze Srodkéw
wtasnych Fundacji. Stali mieszkancy oérodka korzystajq z zaje¢ oraz ustug i infrastruktury dostepnych na Farmie Zycia.
Dzienne Centrum Aktywnosci na Farmie Zycia stuzy aktywizacji, terapii i rehabilitacji oraz integracji spotecznej oséb
niepetnosprawnych z autyzmem. DCA jest formg nieodptatnej dziatalnosci statutowej Fundacji, prowadzone zajecia
wykorzystujg zasoby kadrowe Fundacji - do$wiadczonych terapeutdw i treneréw oraz infrastrukture Farmy Zycia w
Wieckowicach (pracownie, gospodarstwo rolne), a takze filie DCA - Hostel "Dom w potowie drogi" zlokalizowany w Krakowie i
sg finansowane w ramach prowadzonych, czesto wieloletnich projektéw lub zadan publicznych oraz ze srodkéw wtasnych
Fundacji. Najwazniejsze projekty realizowane w ramach DCA w 2018 roku adresowane do kilkudziesieciu dorostych oséb z
autyzmem dojezdzajgcych na zajecia dzienne z Krakowa i okolic oraz mieszkaricéw Farmy Zycia, finansowane byty przede
wszystkim ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, srodkéw Ministerstwa Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej, a takze srodkdw wtasnych Fundacji. W roku 2018 w ramach gospodarstwa rolnego Fundacja, przy wsparciu
mieszkancow i uczestnikdw zajec prowadzita uprawy ekologiczne oraz chéw owiec.

Oprdcz powyzszych statych form dziatalnosci, w 2018 organizacja prowadzita lub wspotorganizowata miedzy innymi nastepujace
dziafania:

- Wydarzenia zwigzane z obchodami 20-lecia Fundacji:

Miedzynarodowa Konferencja Naukowa FOCUS ON AUTISM, wspodtorganizowana wraz z Katedrg Psychologii Uniwersytetu
Pedagogicznego w Krakowie (m. inn. wyktady wybitnych specjalistéw z Polski i z innych krajow, dyskusja panelowa i warsztaty
praktyczne, ponad 200 uczestnikdw)

Piknik DZIEN FARMERA w dniu 6 pazdziernika 2018 roku (impreza integracyjna dla oséb niepetnosprawnych, przedstawicieli
wspotpracujgcych instytucji i organizacji oraz innych przyjaciét Fundacji, a takze okolicznych mieszkaricow, blisko 400
uczestnikow)

Koncert Charytatywny wraz z aukcjg ,,20 lat mineto...” w dniu 18 listopada 2018 roku;

Dziatania na rzecz upowszechnienia nowoczesnego systemu wsparcia osob dotknietych autyzmem: wspétorganizowanie
Tygodnia Autyzmu oraz wspétudziat w kampanii spotecznej ,Zaswie¢ sie na niebiesko”, Dzier Otwarty na Farmie Zycia, liczne
wizyty studyjne na Farmie Zycia, szkolenia prowadzone przez pracownikéw Fundacji na rzecz innych organizacji i instytucji.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatar organizacji Osoby fizyczne 520
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 20

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Srodowisko naturalne - ekologia.
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gftownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dzienne Centrum Aktywnosci $wiadczy ustugi
cyklicznie (przez 5 dni w tygodniu), w roku 2018
prowadzone byto w oparciu o projekty
dofinansowane ze Srodkéw PFRON i $rodkow
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.
Byty to nastepujace projekty: Do marca 2018:
1.Wzrost samodzielnosci dorostych oséb z
autyzmem. Kompleksowy system wsparcia i
rehabilitacji spotecznej (dofinansowanie ze
Srodkéw PFRON); 2. Wspomaganie osoby z
autyzmem w placéwce dziennej- tworzenie
modelowego rozwigzania (dofinansowanie ze
$rodkéw PFRON). Od kwietnia 2018 roku: 1. Ku
samodzielnosci, integracji i samostanowieniu.
Kompleksowe wsparcie dorostych oséb
niepetnosprawnych ze spektrum autyzmu
(projekt wieloletni, realizowany do 31.03.2021,
dofinansowanie ze $srodkéw PFRON); 2. Na
drodze integracji ku lepszej jakosci zycia oséb z
autyzmem (realizacja w okresie do 31 grudnia
2018, dofinansowanie ze Srodkéw Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej).
Dodatkowo realizowali$my kilkuletni projekt
(30.10.2017-30.10.2019) dofinasowany z
Programu Erasmus+ pod nazwg”Rozwijanie
kompetencji kadry pracujgcej na rzecz oséb z
autyzmem — job shadowing w modelowych
organizacjach europejskich”. Piknik ,,Dzien
Farmera” zrealizowano dzieki grantom Krakow
Airport oraz Ministerstwa Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej.

85.59.B

79 677,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

W ramach wspétpracy z instytucjami
panstwowymi i organizacjami dziatajgcymi w
zakresie objetym celami Fundacji nalezy
wymienic:

Wspétorganizacje Miedzynarodowej Konferencji
Naukowej FOCUS ON AUTISM (wraz z Katedra
Psychologii Uniwersytetu Pedagogicznego w
Krakowie) w dniach 27-29 wrzesnia 2018 roku.
Obchody 20-lecia Fundacji, Opracowanie
publikacji (Wspomaganie osoby z autyzmem w
placéwce dziennej- tworzenie modelowego
rozwigzania, oraz Folder z okazji 20-lecia
Fundacji Wspdlnota Nadziei). Uczestnictwo
przedstawicieli organizacji w konferencjach i
spotkaniach, oraz prowadzenie szkolen
(zewnetrznych i na terenie osrodka).

94.99.7

0,00 zt
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{* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego " Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L . poniesione w ramach
Sfera dnjl?::;seu gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Przedmiotem dziatalnosci byto prowadzenie
specjalistycznych ustug opiekunczych, oraz
terapii, rehabilitacji i aktywizacji spotecznej
0s6b dotknietych autyzmem.
Najwazniejszym realizowanym zadaniem
byto prowadzenie Matopolskiego Domu
Pomocy Spotecznej "Na Farmie Zycia" -
osrodka statego pobytu dorostych oséb
dotknietych autyzmem i pokrewnymi
zaburzeniami rozwojowymi. W sktad MDPS
wchodza 2 domy wybudowane przez
Fundacje w latach 2005 - 2011, w ktdrych
przebywaijg stali mieszkancy - doroste
osoby z autyzmem. Dla bezpieczeristwa
mieszkancow liczebnos¢ personelu
opiekunczo-terapeutycznego w przeliczeniu
na jednego mieszkanca jest wyzsza niz w
Domu Pomocy Spotecznej dla mieszkancow
niepetnosprawnych intelektualnie, bez
diagnozy autyzmu. Prowadzenie
specjalistycznego osrodka jest kosztowne,
wydatki przekraczajg przychody. Fundacja
Wspdlnota Nadziei co miesigc
dofinansowuje prowadzenie MDPS kwotg
kilku tysiecy zt. Niskie wynagrodzenia
personelu opiekunczego, oraz stres
zwigzany z trudng opieka nad
niesamodzielnymi osobami z ASD byty
przyczyna nasilajgcej sie w roku 2018 rotacji
kadry placowki.

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Mie

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudne;j

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b

87.30.Z 29 247,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Przedmiotem dziatalnosci byta sprzedaz towarédw, w tym w ramach prowadzonych aukcji, w
ramach organizowanych przez Fundacje imprez o charakterze charytatywnym i artystycznym,
w tym aukcje w trakcie koncertu charytatywnego z okazji 20-lecia organizacji. Zbywane

1 47.99.Z przedmioty pochodzity gtdwnie z darowizn. Fundacja prowadzi te forme dziatalnosci
gospodarczej w ograniczonym zakresie oraz wytgcznie jako dodatkowag w stosunku do
dziatalnosci pozytku publicznego, a zysk z dziatalnosci gospodarczej przeznacza w catosci na
dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Drugim najistotniejszym przedmiotem dziatalnosci gospodarczej byty ustugi reklamowe
Swiadczone m.in. w ramach organizowanych przez Fundacje imprez o charakterze
charytatywnym i artystycznym takich jak koncerty i wystawy. W roku 2018 byty to gtéwnie
whptaty sponsoréw. Fundacja prowadzi te forme dziatalnosci gospodarczej w ograniczonym
zakresie, oraz wytacznie jako dodatkowag w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego, a
zysk z dziatalnosci gospodarcze]j przeznacza w catosci na dziatalnos$¢ pozytku publicznego.

2 73.11.Z

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 2 149 499,30 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1261 785,62 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 648 580,94 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 49 054,55 zt

d) przychody finansowe 118,24 zt

e) pozostate przychody 189 959,95 zt

e N

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 117 021,86 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 981 811,70 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 4612,75 zt

W b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 84 934,52 zt
tym:

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 892 264,43 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 236 981,05 zt

Druk: NIW-CRSO 6



a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

152 276,18 zt

majgtkowych)

¢) z darowizn od 0séb prawnych 35161,52 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 488,80 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

49 054,55 zt

813 684,69 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

41 716,20 z

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

117 021,86 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Prowadzenie Matopolskiego Domu Pomocy Spoteczne;j

29 247,00 zt

N

Prowadzenie Dziennego Centrum Aktywnosci

79 677,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

1|Opieka catodobowa w MDPS 27 245,37 zt

2207 726,12 zt

117 021,86 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

1145 621,83 zt

87 774,63 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

703 651,70 zt

29 247,23 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 27 794,39 zt
d) koszty finansowe 2 451,45 zt
e) koszty administracyjne 251 486,06 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 76 720,69 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 116 163,79 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -55 070,76 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 21 260,16 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 21 260,16 zt
[¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych 4 039,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci
[¥ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r— z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej i Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

witasnosé

LU

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach y y

prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

najem

LU

uzytkowanie

uzyczenie

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) dzierzawa

. -

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 51 osdb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 28,10 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

41 os6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 3 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 3 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 4 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 26 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 23 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1347 440,37 zt

a) z tytutu umow o prace

1034 194,87 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1015 590,80 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 11 310,00 I
- inne $wiadczenia 7 294,07 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 313 245,50 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1343 900,25 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

512 101,87 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

831 798,38 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

3 540,12 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

1 369,35 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 600,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

i Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Ku samodzielnosci, integracji |Kierunek dziatania: zwiekszenie |Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 494 692,94 7t
i samostanowieniu. samodzielnosci oséb Oso6b Niepetnosprawnych
Kompleksowe wsparcie niepetnosprawnych. Celem
dorostych oséb szczegdtowym projektu jest
niepetnosprawnych ze wzrost samodzielnosci grupy
spektrum autyzmu. dorostych oséb
niepetnosprawnych z
zaburzeniami ze spektrum
autyzmu poprzez udzielenie
kompleksowego i
zindywidualizowanego wsparcia
w zakresie rehabilitacji.
Realizacja zadania, poprzez
zajecia rehabilitacyjne wptywa
na zwiekszenie sprawnosci
funkcjonalnej i aktywnosci
zyciowej 0s6b
niepetnosprawnych.
2|Wspomaganie osoby z Wprowadzenie osoby z Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 169 879,40 zt
autyzmem w placéwce autyzmem do placéwki Osob Niepetnosprawnych
dziennej - tworzenie wsparcia dziennego
modelowego rozwigzania.
3|Wzrost samodzielnosci Zwiekszenie samodzielnosci Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 110 436,56 zt
dorostych oséb z autyzmem. |oséb niepetnosprawnych Osoéb Niepetnosprawnych
Kompleksowy system
wsparcia i rehabilitacji
spotecznej.
4|Na drodze integracji ku Poprawa funkcjonowania Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 84 934,52 zt
lepszej jakosci zycia oséb z  |zagrozonych wykluczeniem Spotecznej
autyzmem. spotecznym oséb z
zaburzeniami ze spektrum
autyzmu w ich sSrodowisku
zamieszkania i pobytu,
aktywizacja spoteczna, a takze
poprawa jakosci ustug
Swiadczonych naich rzecz.

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

" Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem
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3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Alina Perzanowska /Prezes Zarzadu/ 2019-07-15

15 lipca 2019 r.
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